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Согласовано                                                                                                                Утверждаю

	Председатель Могилевского областного 
комитета Белорусского профсоюза 
работников местной промышленности 
и коммунально-бытовых предприятий
_______________   В.М. Кулешов

01.02.2019
	И.о. генерального директора Государственного объединения «Жилищно-коммунальное хозяйство Могилевской области»
_______________  А.Р. Шулейко
01.02.2019


ПЛАН 
дополнительных мероприятий по предотвращению несчастных случаев на производстве в организациях отрасли жилищно-коммунального хозяйства Могилевской области в 2019 – 2020 годах
	№

п/п
	Наименования мероприятий
	Срок исполнения 
	Ответственные за исполнение
	Контроль за

исполнением

	1. 
	Проводить анализ выполнения мероприятий по охране труда, соблюдения трудовой и производственной дисциплины в рамках требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 № 1 «О мерах по укреплению общественной  безопасности и дисциплины».
	ежеквартально
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	2.
	Обеспечить безусловное выполнение требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004 № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» в части немедленного расторжения контрактов с работниками за нарушение требований по охране труда, повлекших увечье или смерть других работников, за употребление спиртных напитков в рабочее время или на рабочем месте.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	3.
	Обеспечивать расследование несчастного случая в соответствии с Правилами расследования и учета несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, утвержденных постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 15.01.2004 № 30.
	по каждому произошедшему несчастному случаю
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	4.
	Организовать постоянный контроль за производством работ. Обеспечить наличие (разработку) технологических карт с указанием способов и приемов безопасного выполнения работ при каждой операции технологического процесса.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	5.
	Проводить предсменный медицинский осмотр, освидетельствование и приборный контроль работающих на предмет нахождения их в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения с использованием приборов, предназначенных для определения концентрации паров абсолютного этилового спирта в выдыхаемом воздухе.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	6.
	Заслушивать отчеты руководителей подведомственных организаций (ответственных должностных лиц) об исполнении принятых решений, принятых:

коллегиями управления ЖКХ Могилевского облисполкома;

на выездных республиканских и областных Днях охраны труда. 
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	7.
	Организовать проведение внеочередных областных Дней охраны труда на базе предприятий, допустивших случаи травматизма и гибели работников. 
	в течение месяца после окончания расследования несчастного случая
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	8.
	Обеспечить выполнение мероприятий по перевооружению и модернизации производства, направленных на сокращение рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда.
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	9.
	ГО «Жилищно-коммунальное хозяйство Могилевской области» совместно с областным комитетом профсоюза проводить проверки и мониторинги:

соблюдения требований законодательства об охране труда и промышленной безопасности с выездом на места;
реализации требований постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 02.12.2013 № 116/119 «О некоторых вопросах проведения предсменного (перед началом работы, смены) медицинского осмотра и освидетельствования работающих на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения» организациями ЖКХ области;
выполнения требований по соблюдению трудовой и производственной дисциплины в рамках требований Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004г. № 1 «О мерах по укреплению общественной  безопасности и дисциплины»
	постоянно 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза
	

	10.
	Повысить требовательность к руководителям структурных подразделений по недопущению производственного травматизма, улучшению условий и охраны труда, соблюдению трудовой и производственной дисциплины.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	11.
	Обеспечить наличие и должное состояние спецодежды, спецобуви, средств индивидуальной защиты, электрозащитных средств. Не допускать отступлений от отраслевых норм обеспечения защитными средствами и приспособлениями при комплектовании по отдельным профессиям.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза


Руководители 

	организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	13.
	Качественно и в срок проводить обучение и проверку знаний по вопросам охраны труда работников организаций согласно требованиям Инструкции о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175 (с последующими изменениями и дополнениями).
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	14.
	Проводить профессиональную подготовку работников организаций, соответствующую характеру и виду выполняемых работ, в ГУО «Областной учебный центр повышения квалификации руководящих работников и специалистов управления жилищно-коммунального хозяйства Могилевского облисполкома».
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов, директор государственного учреждения образования управления ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	15.
	Обеспечить профессиональный подбор работников на основе их обучения правильным приемам работы, контроля усвоенных знаний и проверки выполнения установленных требований, в том числе с использованием учебно-тренировочных полигонов.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	16.
	В целях более качественного определения уровня подготовки в области охраны труда при проведении проверки знаний предлагать работнику оценить, на сколько безопасны условия труда на его рабочем месте.
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	17.
	Обеспечить выполнение графиков планово-предупредительного ремонта производственного, энергетического оборудования с выполнением комплекса мер по приведению их в соответствие с требованиями охраны труда.
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	18.
	Комиссионно проводить проверки технического состояния и содержания зданий, сооружений помещений цехов и прилегающих к ним территорий в соответствии с требованиями охраны труда, состояние дорог, тротуаров, проходов и проездов.
	2 раза в год (весной и осенью)
	Руководители организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	19.
	Председателям профсоюзных комитетов совместно с нанимателями (их представителями) рассматривать результаты работы общественных инспекторов по охране труда на заседаниях профкомов. По результатам рассмотрения:
вносить изменения в состав общественных инспекторов по охране труда, назначать (избирать) общественными инспекторами работников, обладающих более деловыми, профессиональными и моральными качествами;
назначать (избирать) общественных инспекторов по охране труда в каждом структурном подразделении (бригаде, смене, участке и др.), в котором выполняются работы повышенной опасности. Назначение (выборы) общественных инспекторов проводить в соответствии с Типовым положением по осуществлению общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организациях системы жилищно-коммунального хозяйства Республики Беларусь, утвержденным коллегией Министерства жилищно-коммунального хозяйства Республики Беларусь и президиумом республиканского комитета профсоюза в июле 2007 года №8/14;

подводить промежуточные итоги областного ежегодного смотра-конкурса на лучшую организацию общественного контроля по охране труда с поощрением лучших общественных инспекторов по охране труда.
	ежеквартально
	Председатели профкомов, руководители организаций ЖКХ
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	20.
	Нанимателям и профсоюзным комитетам организовать обучение вновь назначенных и повышение квалификации действующих общественных инспекторов по охране труда с участием должностных лиц и специалистов предприятий в ГУО «Областной учебный центр повышения квалификации руководящих работников и специалистов управления жилищно-коммунального хозяйства Могилевского облисполкома».
	в течение года
	Председатели профкомов, руководители организаций ЖКХ области, директор государственного учреждения образования управления ЖКХ 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	21.
	Специалистам по охране труда совместно с профсоюзными комитетами (общественными инспекторами по охране труда) проводить проверки (мониторинги) соблюдения работниками требований инструкций по охране труда, технологических процессов, правил и нормативных правовых актов по охране труда. Нанимателям оказывать всестороннее содействие профсоюзным комитетам в организации проведения проверок в соответствии с требованиями Типовой инструкции, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 26.12.2003 № 159. 
	В течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	22.
	Проверки (мониторинги) соответствия рабочих мест, технологического, транспортного, энергетического и другого оборудования требованиям охраны труда проводить в каждом структурном подразделении, обращая особое внимание на наличие и состояние защитных, сигнальных и противопожарных средств и устройств, контрольно-измерительных приборов.
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	23.
	Обеспечить соответствие технологического оборудования и инструментов своему непосредственному назначению, и нахождение их в исправном состоянии.
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	24.
	Обеспечить наличие специальных безопасных мест для складирования изделий, строительных материалов, запасных частей, оборудования и других материальных ценностей, не загромождать ими рабочие площади и проходы;
	постоянно 
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	25.
	Специалистам по охране труда и общественным инспекторам по охране труда предписаниями и рекомендациями  незамедлительно требовать от должностных лиц нанимателя устранения нарушений по охране труда, угрожающих жизни и здоровью работников. 
	в течение года
	Специалисты по охране труда, общественные инспекторы по охране труда
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза, руководители предприятий ЖКХ, председатели профкомов

	26.
	Руководителям и профсоюзным комитетам обеспечить выполнение условий Соглашения между Управлением жилищно-коммунального хозяйства Могилевского областного исполнительного комитета и Могилевским областным комитетом профсоюза работников местной промышленности и коммунально-бытовых предприятий, в том числе:
подпункта 5.2.1 о выделении финансовых средств на мероприятия по охране труда не менее 3-х процентов от фонда оплаты труда;
подпункта 5.2.3 о предоставлении общественным инспекторам возможности осуществления контроля за состоянием условий и охраны труда в рабочее время (до 4-х часов в неделю) с сохранением среднего заработка по месту работы;
подпункта 5.2.4 о материальном стимулировании общественных инспекторов, принимающих активное участие в профилактической работе по обеспечению безопасности жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности;
подпункта 9.1.14 об установлении общественным инспекторам по охране труда в зависимости от результатов их участия в осуществлении общественного контроля за соблюдением законодательства об охране труда и с учетом предложений профсоюзной организации ежемесячной доплаты в размере не менее 10-ти процентов должностного оклада (тарифной ставки).
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов 
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	27.
	Обеспечить своевременное проведение обязательных предварительных, периодических и внеочередных медицинских осмотров работников. В случае выявления заболевания направлять работников предприятия на консультации и лечение в медицинские учреждения.
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза

	28.
	Организовать санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и опасными производственными факторами, в том числе в санаторно-курортных учреждениях Федерации профсоюзов Беларуси (Белпрофсоюзкурорта).
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов
	Областной комитет профсоюза

	29.
	Руководителям и председателям профсоюзных комитетов заслушивать (еженедельно) отчеты о проведенной работе инженерами по охране труда и другими ответственными работниками организаций на рабочих совещаниях, проводить в коллективах разъяснительную работу по соблюдению требований охраны труда. Принимать меры воздействия к работникам, допускающим нарушения.
	в течение года
	Руководители организаций ЖКХ, председатели профкомов
	ГО ЖКХ, областной комитет профсоюза


	Ведущий специалист Государственного объединения «Жилищно-коммунальное хозяйство Могилевской области»
	                                                                            М.А. Адамченко

	Главный технический инспектор труда Могилевского областного комитета Белорусского профсоюза работников местной промышленности и коммунально-бытовых предприятий
	                                                                            В.А. Луконин


